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Program ramowy

Przygotowanie do wykonywania okreslonych zadan, w tym w szczegodlnosci:

a) omowienie warunkéw odbywania zajec¢ z uwzglednieniem:

- elementdw miejsc, w ktorych ma odbywac zajecia student, majacych wptyw
na warunki pracy pracownika (np. oswietlenie ogdlne, ogrzewanie, wentylacja,
urzgdzenia techniczne, urzadzenia ochronne),

o - elementéw stanowiska roboczego majacych wptyw na bezpieczenstwo i
higiene pracy (np. pozycja przy pracy, oSwietlenie miejscowe, wentylacja,
urzgdzenia zabezpieczajgce, ostrzegawcze i sygnalizacyjne,
narzedzia, surowce i produkty),

o - powierzonych zadan w nawigzaniu do pracy catej ekspedycji,

o b) omdwienie czynnikdéw Ssrodowiska pracy wystepujacych przy okreslonych
czynnosciach na stanowisku oraz zagrozen, jakie mogg stwarzac te czynniki,
wynikow oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywanymi zadaniami i
sposobdw ochrony przed zagrozeniami, a takze zasad postepowania w razie
wypadku lub awarii,

o C) przygotowanie wyposazenia stanowiska roboczego do wykonywania
okreslonego zadania.




Program ramowy

Pokaz sposobu wykonywania pracy na stanowisku
zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa |
higieny pracy, z uwzglednieniem metod
bezpiecznego wykonywania poszczegodlnych
Cczynnosci i ze szczegolnym zwrdoceniem uwagi na
czynnosci trudne i niebezpieczne.

o Prébne wykonanie zadania przez studenta pod
kontrolg prowadzgcego.

o Samodzielne wykonywanie zadan przez studenta
pod nadzorem prowadzacego.

o Omodwienie i ocena przebiegu wykonywania zadan
(na biezgco).




Program szczegotowy

o Uwzglednia charakter stanowiska
archeologicznego

o Tresci przygotowuje kierownik
ekspedycji/prowadzacy zajecia
terenowe

o Poswiadczenie uczestnictwa w
szkoleniu



Podstawy prawne

o Ustawa z dnia 20 lipca 2018 . — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. poz.
1668)

o Rozp. MNiSW z dnia 30 pazdziernika
2018 r. w sprawie sposobu zapewnienia
w uczelni bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy i ksztatcenia (Dz.U.

poz. 2090)



SZkOIenla bhp wg Rozp.MNiSW

.1. Rektor zapewnia obowigzkowe szkolenia dotyczace
zplecznych i higienicznych warunkow ksztatcenia, w wymiarze nie
niejszym niz 4 godziny, dla studentow i doktorantéw
ozpoczynajacych kszta cenie w uczelni, w zakresie
uwzgledniajacym specyfike ksztatcenia w uczelni i rodzaj
wyposazenia technicznego wykorzystywanego w procesie
ksztatcenia.

o 2. Rektor zaﬁewnla szkolenia dotycz% ce bezpiecznych |
higienicznych warunkow ksztatcenia dla uczestnlkow studiow
I:()odyplomowych ksztatcenia specjalistycznego i innych form

sztatcenia, jezeli ich przeprowadzenie jest niezbedne dla
bezpleczneJ realizacji zajec w ramach tych studiow lub ksztatcenia.
Jezeli obowwgek przeprowadzenia szkolenia nie wynika z programu
danej formy ksztatcenia, o koniecznosci jego przeprowadzenia
decyduje rektor.

o 3. Szkolenia dotyczgce bezpiecznych i higienicznych warunkow
ksztatcenia sg realizowane w szczegolnosci w formie wyktaddow.
Ukonczenie szkolenia potwierdza sie w karcie okresowych osiggniec
itude}fnta albo w dokumentacji zwigzanej z realizacjg danej formy

sztatcenia.



Srodki ochrony indywidualnej

. Rektor zapewnia:

utrzymanie urzadzen technicznych i sprzetu w stanie zapewniajgcym petng
prawnosc¢ ich dziatania oraz bezpieczenstwo pracy i ksztatcenia;

2) zabezpieczenie przed uruchomieniem niesprawnych lub uszkodzonych
urzadzen technicznych i sprzetu oraz oznakowanie ich w sposdb wyrazny i
widoczny; Dziennik Ustaw — 3 - Poz. 2090

3) udostepnianie uzytkownikom instrukcji bezpiecznego korzystania z urzadzen
technicznych i sprzetu;

4) umieszczenie w miejscu prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem urzadzen
technicznych i sprzetu, w widocznym miejscu, instrukcji okreslajacych zasady
bezpieczenstwa i higieny korzystania z tych miejsc;

5) wyposazenie uczestnikdéw zajec¢ prowadzonych w warsztacie, laboratorium i
pracowni, w niezbedne srodki ochrony indywidualnej w celu
zabezpieczenia przed dziataniem wykorzystywanych podczas zajec
niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia czynnikéw;

6) praktyczne zapoznanie przez osobe prowadzacq zajecia z
wykorzystaniem urzadzen technicznych i sprzetu uczestnikéw tych
zajec z zasadami i metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo
przy wykonywaniu czynnosci w ramach zajec¢.



Obowigzki Rektora

§ 6. Rektor zapewnia:

1) oznakowanie i zabezpieczenie pomieszczen, do ktdrych
dostep osobom nieuprawnionym jest wzbroniony;

2) uwzglednianie zasad ergonomii przy organizowaniu i
wyposazaniu stanowisk pracy i miejsc ksztatcenia;

3) uwzglednianie potrzeb osob niepetnosprawnych przy
organizowaniu i wyposazaniu stanowisk pracy i miejsc
ksztatcenia;

4) utrzymanie pomieszczen uczelni we wiasciwym stanie
sanitarnym;

5) wyposazenie pomieszczen uczelni, w ktérych sg
prowadzone zajecia dydaktyczne, w apteczki zaopatrzone w
srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy wraz z
instrukcjg o zasadach udzielania tej pomocy.



Inne obowigzki rektora

5. 1. Rektorzapewnia:

monitorowanie spetniania wymagan w zakresie bezpieczenstwa i higieny
acy i ksztatcenia w uczelni;

) utrzymanie drég ewakuacyjnych na terenie uczelni w stanie
niestwarzajgcym zagrozen dla ich uzytkownikow;

3) er_eprowadzanie kontroli stanu pomieszczen uczelni i wyposazenia
technicznego w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy i ksztatcenia;

o 4) w pomieszczeniach uczelni — warunki w zakresie oswietlenia, wentylacji,
ogrzewania i powierzchni uzytkowej okreslone w przepisach wydanych na
podstawie art. 23715 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(Dz. U. z 2018 r. poz. 917, 1000, 1076, 1608 i 1629);

o 5) prowadzenie zaje¢ w warsztatach, pracowniach, laboratoriach oraz zajec
wychowania fizycznego przez osoby przeszkolone w zakresie udzielania
pierwszej pomocy;

o 6) prowadzenie ewidencji wypadkdw, ktorym ulegli studenci, doktoranci,
uczestnicy studiow podyplomowych, ksztatcenia specjalistyczne%o i innych
form ksztatcenia w zwigzku z realizacjq programu ksztatcenia lub na
terenie uczelni;

o 7) prowadzenie zaje¢ w uczelni pod nadzorem osoby upowaznionej do
prowadzenia tych zajec, posiadajacej odpowiednie przygotowanie
gwarantujgce przeprowadzenie zajec zgodnie z przepisami i zasadami

ezpieczenstwa i higieny pracy.




Inne obowigzki rektora

. W przk/(padku stwierdzenia zagrozenia dla zdrowia lub zycia
odczas korzystania z pomieszczen uczelni lub wyposazenia
echnicznego rektor wprowadza zakaz korzystania z nich oraz
nakazuje usuniecie stwierdzonego zagrozenia.

3. Pomieszczenie lub wyposazenie techniczne, o ktorym mowa w
ust. 2, moze zosta¢ ponownie dopuszczone do uzytku po
stwierdzeniu usuniecia zagrozenia.

4. Jezeli stan zagrozenia dla zdrowia lub zycia powstanie
lub ujawni sie w trakcie zaje¢, niezwlocznie przerywa sie
prowadzenie tych zajec¢, a w razie koniecznosci opuszcza
sie zagrozone miejsce zgodnie z planem ewakuacji.

5. W przypadku stwierdzenia, ze w pomieszczeniach uczelni
warunki, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4, stwarzajq zagrozenie
dla zdrowia lub zycia, rektor czasowo zawiesza zajecia w
tych pomieszczeniach.



Inne obowigzki rektora t|

§ 1. 1. Rektor w ramach zapewniania w uczelni bezpiecznych i ié
igienicznych warunkow pracy i ksztatcenia:

) analizuje i identyfikuje zagrozenia dla zdrowia i zycia oraz ocenia |
okumeéntuje ryzyko Zzwigzane Z pracq | Ksztatceniem W uczeini,
ynikajgce z realizowania zadan uczelni, oraz podejmuje dzia’rania
rofilaktyczne zmniejszajace to ryzyko;

2) wspotpracuje z organami wtasciwymi w sprawach bezpieczenstwa i

higieny pracy oraz zwigzkami zawodowymi reprezentujgcymi

pracownikow uczelni, samorzadem studenckim i samorzadem
doktorantow w zakresie, o ktérym mowa w pkt 1;

o 3) analizuje okolicznosci i przyczyny wypadkow zwigzanych z pracg lub
ksztatceniem w uczelni;

o 4) okresla gtdwne kierunki dziatan w zakresie bezpieczenstwa i higieny

pracy i ksztatcenia w uczelni;

o 5) okresla sposob udostepniania i korzystania z infrastruktury uczelni, w
tym wyposazenia technicznego;

o 6) okresla sposdb organizowania imprez sportowych, kulturalnych lub
rozrywkowych odbywajgcych sie na terenie uczelni niebedqcych
imprezami masowymi w rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 20 marca
2009 r. o bezpieczenstwie imprez masowych (Dz. U. z 2018 r. poz.
1870).

o 2. Rektor zapewnia uwzglednianie wynikow analiz, o ktérych mowa w
ust. 1 pkt 1 i 3, w procesie organizacji pracy i ksztatcenia w uczelni.




Substancje | preparaty chemiczne

o § 8. 1. Substancje chemiczne wykorzystywane w uczelni
umieszcza sie¢ w odpowiednich dla przechowywanych
substancji pojemnikach opatrzonych etfykietaml
zawierajacymi nazwy substancji i informacjq o ich
gie_b'ezp_lecznym lub szkodliwym dla zdrowia

ziataniu.

o 2. Substancje niebezpieczne i mieszaniny niebezpieczne w
rozumieniu przepisow o substancjach chemicznych i ich
mieszaninach przechowuje sie w zamknietych, specjalnie
przystosowanych do tego celu pomieszczeniach.

o 3. Rektor zapewnia udostepnienie kart charakterystyki
substancji niebezpiecznych i mieszanin
niebezpiecznych wykorzystywanych w ksztatceniu lub
dziatalnosci naukowej osobom prowadzgcym zajecia z
uzyciem tych substancji.

o 4. Osoba prowadzaca zajecia, o ktorych mowa w ust. 3,
zapoznaje uczestnikow zajec z kartami charakterystyki
substancg'i niebezpiecznych i mieszanin niebezpiecznych
oraz z informacjami o ich niebezgiecznymllub szkodliwym
dziataniu dla zdrowia oraz o niezbednych srodkach
ostroznosci.



http://classroomclipart.com/cgi-bin/kids/imageFolio.cgi?direct=Clipart/School&img=162

Profilaktyczna opieka
zdrowotna

o Kwalifikacja na studia
o Urlopy zdrowotne

o Stuzba zdrowia




Wypadki studenckie = wypadki w
szczegolnych okolicznosciach

o Rektor prowadzi ewidencje wypadkdéw studentow, ktdérym
ulegli podczas zajec organizowanych przez uczelnie.

o Przy ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw studentow
stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace ustalania
okolicznosci i przyczyn wypadkow ery pracy. Szczegotowy
tryb postepowania w tych sprawach ustala rektor.

o Rektor, na podstawie dokumentacji wypadkowej, o ktorej
mowa w ust. 1, jest obowigzany sporzadzic raz w roku analize
okolicznosci i przyczyn wypadkow na terenie uczelni.

o Na podstawie analizy, o ktérej mowa w ust. 3, rektor jest
obowigzany okresli¢, w porozumieniu z kanclerzem i
odpowiednimi stuzbami bezpieczenstwa i higieny pracy
uczelni, gtdwne kierunki dziatan w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy w uczelni.

o Brak jednorazowych odszkodowan z tytutu wypadku (jedynie
ew. renty i roszczenia osob uprawnionych/rodziny w razie
smierci)

o Ubezpieczenia NNW




Wypadki przy pracy 1

e Definicja

— zdarzenie nagte

— przyczyna zewhnetrzna
— zwigzek z praca:

- podczas lub w zwigzku z wykonywaniem
przez pracownika zwyktych czynnosci
albo polecen przetozonych,

- podczas lub w zwigzku z wykonywaniem
przez pracownika zwyktych czynnosci w
Interesie zaktadu pracy, nawet bez
polecenia stuzbowego,

- W czasie pozostawania pracownika w
dyspozycji zaktadu pracy w drodze
miedzy siedzibg zaktadu pracy a
miejscem wykonywania obowigzku
wynikajgacego ze stosunku pracy.

—uraz lub smierc¢

- moze dotxczyc studentow
pracownikow, kierowanych
na studia przez macierzyste
zaklady pracy




Wypadki przy pracy 2

e wypadek ciezki (konsekwencje inwalidzkie, trwate zeszpecenie ciata)

e wypadek smiertelny (zgon w wyniku wypadku do 6 miesiecy od
wypadku)

e wypadek zbiorowy (co najmniej 2 pracownikdw poszkodowanych)

e Postepowanie
e Dokumentacja
e Swiadczenia

Swiadczenia z ubezpieczenia wypadkowego nie przystuguja
ubezpieczonemu, gdy:

-wytaczng przyczyng wypadkow, byto udowodnione naruszenie przez
ubezpieczonego przepisow dotyczqcych ochrony zycia i zdrowia,
spowodowane przez niego umysinie lub wskutek razacego
niedbalstwa,

-ubezpieczony, bedac w stanie nietrzezwosci lub pod wptywem
srodkéw odurzajacych lub substancji psychotropowych,
przyczynit sie w znacznym stopniu do spowodowania wypadku



Przyczyny charakterystycznych
wypadkow

o Przemieszczanie sie na terenie uczelni
(nierownosci, sliska nawierzchnia,
nieuwaga, nieprzestrzeganie zasad
prawostronnego ruchu, wychodzenia na
jezdnie)




Zagrozenia szczegolne

o Skaleczenia:
apteczki pierwszej
pomocy,
rekawiczki

o Urazy kregostupa




Zagrozenia biologiczne

insekty:
stosowanie
repelentow
- ukaszenia: wapno,
sterydy
- mikroorganizmy:
maski, potmaski,
higiena,
dezynfencja



http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/9/93/European_wasp_white_bg.jpg

Zagrozenia szczegolne

Zagrozenia
biologiczne:

- szczatki
organiczne:
higiena, ochrony
indywidualne, g
adekwatne srodki g
higieny




Zagrozenia szczegolne

o Niewypaty/niewybuchy
(przedmioty trudne do
identyfikacji):
przerwac prace i
powiadomic Policje
(tel. 112)

o Rola wykrywaczy
metali



http://www.zgapa.pl/zgapedia/data_pictures/_uploads_wiki/i/Irakian_corroded_shell.jpg
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Zag rozenia szczegél N € Rozp. MG z 20.09.2001 r. w sprawie

bhp podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do rohét ziemnych,
budowlanych i drogowych (Dz.U. Nr 118, poz. 1263)

Gtebokie wykopy (upadek,
osuniecie):

szalowanie powyzej gteb. 1 m
(bale drewniane lub stalowe
wypraski),

kaski,

skarpy o bezpiecznym
nachyleniu,

unikanie nawisow

- lokalizacja hatd

O

O
©)

Dzwiganie ciezarow
(rozgrzewka)

Wymuszona pozycja
Zagrozenia reumatyczne
(nakolanniki, odpowiednia
odziez)

Ergonomia

SLIDING

$0SHAcademy

SLIDING FAILURE

deiehomCiacic e R 3 6 Failed Soil Mass

$ 0SHAcademy



Zabezpieczenia

o Kierownik budowy: obowigzek
sporzadzenia planu BIOZ

(Bezpieczenstwo i Ochrona
Zdrowia): wytyczne dotyczace A UWAGA!
zag roZer)1 GLEBOKIE WYKOPY

o Porecze ochronne (wys. 1,10 m,
odl. 1,0 m od krawedzi wykopu) ®
o Napis ,,Uwaga gtebokie wykopy”

oraz ,,Osobom postronnym wstep
wzbroniony”

o Zastoniecie kaopu W
uzasadnionych przypadkach)

Drabiny lub schodnie

Wyznaczenie strefy
niebezpiecznej w razie uzycia
sprzetu zmechanlzowanego

o Kontrola stanu skarp i scian
(zwtaszcza w przypadku zmiany
warunkow atmosferycznych)

@)

@)




Zabezpieczenia

o Dopuszcza sie pozostawienie, na krotkotrwaty
okres, nie obudowanych scian przy wykonywaniu
wykopu do gtebokosci 2 m w jednorodnych
skatach zwartych i do gtebokosci 1 m w
pozostatych gruntach pod warunkiem, ze teren
przy wykopie nie jest obcigzony w paS|e 0
szerokosci rowne]j gtebokosci wykopu, a wykop
wykonuje sie w gruntach suchych.

® JezeI| wykop osiggnie gtebokosS¢ wieksza niz 1 m
poziomu terenu, nalezy wykonac bezpieczne
zedsae (wyjscie) dla pracownikow.
legtos¢ miedzy zejsciami (wyjsciami) do
wykopu nie powinna przekraczac 20 m.

o Dwa zejscia




Transport reczny:
drogi powstawania urazow

» Urazy kumulacyjne (powstajace w wyniku
wielokrotnego i/lub dtugotrwatego dzwigania
nawet niewielkich ciezarow w ciggu zmian
roboczych).

> Urazy ostre (powstajgce w wyniku przekroczenia
normy podnoszenia ciezarow lub wypadku przy pracy).



Transport reczny: ryzyko
urazu

vzyko urazow rosnie, jezeli przenoszony ciezar:
jest za ciezki,

jest za duzy,

» jest trudny do utrzymania,

> jest nie wywazony, chwiejny lub niestabilny,
» jest trudny do objecia,

» ogranicza pole widzenia pracownika — zwieksza

mozliwosc¢ obrazen na skutek potkniecia, upadku lub
kolizji.


http://images.google.pl/imgres?imgurl=http://www.chromy.art.pl/ciezar.jpg&imgrefurl=http://www.chromy.art.pl/_ciezar.html&h=326&w=435&sz=23&hl=pl&start=1&tbnid=82-wa28tiY6mpM:&tbnh=94&tbnw=126&prev=/images%3Fq%3Dci%25C4%2599%25C5%25BCar%26imgsz%3Dsmall%257Cmedium%257Clarge%257Cxlarge%26as_st%3Dy%26gbv%3D2%26svnum%3D10%26hl%3Dpl%26sa%3DG

Transport reczny: zasady
bezpiecznego dzwigania 1

o Ciezar blisko ciata
o Prosty kregostup

BLISKA

Gorna czesc

ramion ustawiona pionowo,
tutéw wyprostowany G/0

ALEKA
Gorna czesc ramion
daleko od ciata, tutow

pochylony R/6




Transport reczny: zasady
bezpiecznego dzwigania 2

o Symetryczne utozenie

tadunek i ramiona symetrycznie przed tuto- tadunek trzymany jedna reka z boku
wiem G/0 R/2




Transport reczny: zasady
bezpiecznego dzwigania 3

o Podnoszenie w pionie (prosty kregostup,
ciezar blisko ciata)

Powyze| kolan i/lub ponizej
wysokosci tokcia G/0

Poziom podtogi lub nizszy R/3 Wysokosc gtowy lub wyzsza R/3




Transport reczny

ROZP. MPiPS z dnia 14 marca 2000 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy recznych pracach

transportowych (Dz. U. Nr 26, poz. 313)

o Masa przedmiotow przenoszonych przez
jednego pracownika nie moze
przekraczac:

o 30 kg - przy pracy statej

50 kg - przy pracy dorywcze]j
o Dopuszczalna masa tadunku
Drzemieszczanego na wozku po terenie
ntaskim o twardej nawierzchni nie moze
brzekraczac 450 kg na pracownika,
lacznie z masg wozka.




Transport reczny

ROZP. MPiPS z dnia 14 marca 2000 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy recznych pracach
transportowych (Dz. U. Nr 26, poz. 313)

o Przy przemieszczaniu fadunku na wozku po
pochyleniach wiekszych niz 5% masa
tadunku, facznie z masg wozka, nie moze
przekraczac 350 kg

o Niedopuszczalne jest reczne
przemieszczanie fadunkow na wozkach po
pochyleniach powierzchni wiekszych niz 8%
oraz na odlegtos¢ wiekszg niz 200 m

o Wozki powinny zapewniac stabilnosc przy
zatadunku i roztadunku

o Wozki przemieszczane na szynach oraz
wozki kotowe przemieszczane na
pochyleniach powinny posiadac sprawnie
dziatajgce hamulce




Transport reczny

ROZP. MPiPS z dnia 14 marca 2000 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy recznych pracach

transportowych (Dz. U. Nr 26, poz. 313)

o Sposob tadowania oraz rozmieszczenia
tadunkow na wozkach i taczkach powinien
zapewniac ich rownowage i stabilnosc

nodczas przemieszczania

o Przedmioty przewozone na wozkac
bowinny wystawac poza obrys woz
brzystaniac pola widzenia. W wyjat
przypadkach dopuszczalne jest

Drzewozenie przedmiotow w warun

N nie
Ka |

kowych

kach

niespetnienia tych wymagan, o ile praca
odbywa sie pod nadzorem zapewniajgcym

bezpieczne jej wykonanie



Transport reczny: zasady
bezpiecznego dzwigania

> Podnoszenie

0 O
tadunku - kobiety O
> przykleknac na jedno A
kolano tak, zeby jak 40 20 4L L M

najscislej przylegato ono

do tadunku, przy czym

stopa drugiej nogi |

powinna znajdowac sie |

okoto 30 cm od tadunku, .
> uchwycic¢ z obu stron ‘

tadunek w taki sposdb, o

zeby nie wysunat sie z

rak, podnosi¢ tadunek

przez prostowanie nog,

przy czym grzbiet

powinien byc¢ caty czas

wyprostowany.




Transport reczny: zasady
bezpiecznego dzwigania

> Podnoszenie tadunku -
mezczyzni
o Podejs¢ jak najblizej do
Jradunku
ezeli jest to mozliwe,
okraczy¢ go, przy czym
stopy powinny byc¢ lekko
rozwarte,

o Prz kucnqc’: obok
podnoszonego ciezaru,

o Wyprostowac grzbiet i e

1
1
T
|
|
1
|
|
1
1
1

mocno uchwyci¢ tadunek,
tak aby nie wysunat sie z ‘ .
rak, ° L

o Podnosi¢ tadunek przez
prostowanie nog, trzymajac
go jak najblizej tutowia,

rzy czym grzbiet powmlen
yC caty czas
wyprostowany.



Czas epidemii: wytyczne wtadz
UW i WA




Zagrozenia szczegolne

o Festyny
o Objazdy naukowe







Ochrona pracy kobiet 1 -

abrania sie podnoszenia i przenoszenia
astepujacych ciezarow:

kobiety:

® 12 kg przy pracy statej

o 20 kg przy pracy dorywczej (do 4 razy na \ -
godzine podczas zmiany roboczej)

o przenoszenie pod goére — 8 kg przy pracy statej i 15 kg przy pracy
dorywczej

o  przy przewozeniu ciezarow — 50 kg przy przewozeniu na taczkach
Lec}flnokoLowych i 80 kg przy przewozeniu na wozkach 2, 3, i 4-
otowyc

kobiety w ciazy i w okresie karmienia:
o  praca stata - do 3 kg
o  praca dorywcza - do 5 kg

o  reczne podnoszenie pod gore — do 2 kg przy pracy statej i do 3,75
kg przy pracy dorywczej

o  przy przewozeniu ciezarow - 12,5kg przy przewozeniu na taczkach
Lec}flnokoLowych i 20 kg przy przewozeniu na wozkach 2, 3, i 4-
otowyc

-




Ochrona pracy kobiet 2

me

~

Kobietom w ciazy zabrania sie:
® pracy z komputerami i monitorami ekranowymi

w wymiarze przekraczajacym 8 godziny dziennie (50 minu
pracy — 10 minut przerwy)

® pracy na wysokosciach zagraza ac ch upadkiem oraz
zwigzanych z wchodzeniem i schodzeniem po drabinach,
klamrach itp.

® pracy w pozycji wymuszonej (pochylonej, na kleczkach, w
przysiadzie itp.)

® pracy w pozycji stojacej — tacznie ponad 3 godz. w czasie
zmiany roboczej

® pracy stwarzajacej ryzyko zakazenia wirusem zapalenia
watroby typu B, wirusem ospy wietrznej i pétpasca, wirusem
HIV, wirusem cytomegaln pateczka listeriozy oraz
toksoplazmoza

® pracy W narazeniu na dziatanie substancji chemicznych
gacych miec niekorzystny wptyw na przebieg cigzy, rozwoj
ptodu i zdrowie dziecka, bez wzgledu na stezenie w Srodowisku

® kobiety w cigzy nie mozna zatrudnia¢ w godzinach
nadliczbowych, w wymiarze dobowym przekraczajacym 8
godzin, ani w porze nocnej.




Organizacja stanowisk pracy z
komputerami i innymi urzadzeniami
biurowymi 1

o e Srodowisko pracy:

o -temp.: 21-22°C,

o -wilgotnos¢ wzgledna: 40-
60%,

o -ruch powietrza: 0,1-0,15
m/s,

o -hatas do 55 dB

o -unikanie odblaskow na
ekranie (zaluzje, zastony,
odpowiednie ustawienie
zrodet swiatta)

o -barwa Swiatta - swietlowki
cieptobiate lub biate o
Swietle nietetnigcym;
Swiatto rozproszone




Organizacja stanowisk pracy z
komputerami i innymi urzadzeniami
biurowymi 2

e pomieszczenie pracy:

o -na jedno stanowisko pracy powinno przypadac co
najmniej 2m2 wolnej Fc niezajetej przez
LigqcIBzenla meble etc.) pOW|erzchn| i kubatura

m

-wyktadziny podtogowe z materiatéw nie
elektryzujacych sie

e stanowisko pracy:
-certyfikowane: monitor i komputer
-drukarka z niskim poziomem hatasu

-wygodna klawiatura, z czytelnymi znakami na
klawiszach

-elektryczna lampka stanowiskowa zapewniajgca
wtasciwy poziom natezenia i barwe oswietlenia
(natezenie Swiatta miejscowego i ogoélnego 500 Lx,
zarowka o mocy do 40 W)

o -krzesto (pigecioramienna podstawa, rolki,
podfokietniki, regulacje, obrot wokot 05|)

O

O

O O OO

O



http://www.krzesla-fotele.pl/foto/550x550_krzeslo_biurowe_arcadia_10g_p22.jpg

Organizacja stanowisk pracy z
komputerami i innymi urzadzeniami
biurowymi 3

-odstep miedzy
komputerami
émonitorami): 60 cm
Zz boku), 80 cm (z
tytu)

o -ustawienie monitora
w odlegtosci 400-750
mm od oczu, ponizej
linii wzroku pod katem
20 stopni

o O

o -regulacja monitora
o -podparcie plecow
o -wysokosSc siedziska



Organizacja stanowisk pracy z
komputerami i innymi urzadzeniami
biurowymi 4

o Przerwy:

-W razie pracy powyzej 6 godz. dziennie -
15 min.

-fgCczenie przemienne pracy zwigzanej z
komputerem z innymi rodzajami prac
nie obcigzajacymi narzadu wzroku i
wykonywanymi w innych pozycjach
ciata - przy nie przekraczaniu godziny
nieprzerwanej pracy przy obstudze
monitora ekranowego lub co najmniej
pieciominutowa przerwe, wliczang do
czasu pracy, po kazdej godzinie pracy
przy obstudze monitora ekranowego




Organizacja stanowisk pracy z
komputerami i innymi urzadzeniami
biurowymi 5

o Nie bujaj (sie na krzesle)!
o Chron oczy!

o Chron kregostup!

o Chron mozg!




Napoje

racodawca ma obowigzek zapewni¢ wode zdatna do picia (przeznaczong
do spozycia przez ludzi) wszystkim pracownikom, niezaleznie od rodzaju
wykonywanej pracy.

Prawo do otrzymania od pracodawcy chtodnych napojow (§ 4 ust. 1 pkt 3
rozporzadzenia w sprawie profilaktycznych positkow i napojow):

- prace na otwartej przestrzeni (bezposrednie operowanie promieni
stonecznych na ciato pracownika) przy temperaturze

przekraczajqcej 25°C,

- przy pracach zwigzanych z wysitkiem fizycznym, powodujgcym w ciggu
zmiany roboczej efektywny wydatek energetyczny organizmu powyzej
1500 kcal (6280 kJ) u mezczyzn i 1000 kcal (4187 kJ) u kobiet,

- na stanowiskach pracy, na ktérych temperatura spowodowana
warunkami atmosferycznymi przekracza 28°C.

- Ponadto w przypadku pracy na otwartej przestrzeni pracodawca musi
dostarczy¢ wode rowniez do celéw higienicznych.



Przeciwdziatanie dyskryminacji
molestowaniu, nierownemu traktowaniu

o Jakakolwiek dyskryminacja w zatrudnieniu,
bezposrednia lub posrednia, w szczegolnosci ze
wzgledu na ptec¢, wiek, niepethosprawnosc, rase,
religie, narodowosc, przekonania polityczne,
przynaleznosc¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng, a takze ze wzgledu
na zatrudnienie na czas okreslony lub nieokreslony
albo w petnym lub w niepetnym wymiarze czasu
pracy - jest niedopuszczalna.

o Nierowne traktowanie jakiejs jednostki lub grupy,
ktore jest krzywdzace, nieuzasadnione z punktu
widzenia sprawiedliwosci opartej na rownym
traktowaniu wszystkich, ktorzy znajdujq sie w tej
samej sytuacji

o Pracownicy/studenci, ktérzy sgq podobni, powinni by¢
traktowani podobnie




Molestowanie, molestowanie
seksualne

o Molestowanie to kazde niepozgdane zachowanie,
ktorego celem lub skutkiem jest naruszenie godnosci
osoby fizycznej i stworzenie wobec niej
zastraszajqcej, wrogiej, ponizajqcej, upokarzajqcej
lub uwtaczajgcej atmosfery

o Molestowanie seksualne to kazde nieakceptowane
zachowanie o charakterze seksualnym lub odnoszgce
sie do pftci, ktorego celem lub skutkiem jest
naruszenie godnosci, ponizenie lub upokorzenie (w
szczegolnosci przez stworzenie wobec niej
zastraszajqcej, wrogiej, ponizajqcej, upokarzajgcej
lub uwtaczajqcej atmosfery). Na zachowanie to
moggq sie sktadac elementy fizyczne, werbalne lub
pozawerbalne.




Niedopuszczalne zachowania
bedgce przyktadem molestowania

o Kontakt fizyczny (dotykanie, gtaskanie, poklepywanie)
o Robienie uwag i aluzji o charakterze seksualny

o Opowiadanie dowcipow lub komunikowanie ich na pismie
czy za posrednictwem poczty elektronicznej

o Wysuwanie propozycji lub dopominanie sie gratyfikacji
seksualnych, np. pocatunkow, rozebrania sie, przytulania

o Nietaktowane i nieodpowiednie uwagi w stosunku do
drugiej osoby (jej ubioru, uczesania, wieku)

o Gesty o wydzwieku seksualnym

o Demonstrowanie tresci o charakterze pornograficznym
(fotografie, rysunki, teksty)

Podstawowym wskaznikiem sq odczucia osoby, w
stosunku do ktorej sa realizowane te zachowania




Instytucjonalne sposoby reagowania na
naruszenia rownosci na UW

U.W: Smezka_ Wydziat Samorzad studencki UW: Scieika skargowa:
nieformalna:
Petnomocnicy ds. Rzecznik Praw Koordynator/Rzecznik
rownosci Studenta dyscyplinarny

Rzeczniczka
akademicka ds.

studenckich i
pracowniczych

Komisja
antymobbingowa,

Petnomocniczka ds.
przeciwdziatania

przemocy seksualnej R

dyscyplinarna

Zarzad samorzadu L N
kit
Studentow Rektor

ZARZADZENIE NR 205 REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO z dnia
31 sierpnia 2020 r. w sprawie Procedury antydyskryminacyjnej na
Uniwersytecie Warszawskim

Ml Centrum P(_)moc_y L Dziekan/KID
Psychologicznej

Mediacja w Centrum

i konfliktow



Grupa
pozaru

Ochrona przeciwpozarowa 1

Zakres stosowania srodkow gasniczych

Rodzaj palgcego sie¢ materiatu
i sposob jego spalania

Pozary cial stalych pochodzenia orga-

' nicznego, przy spalaniu ktérych obok

innych zjawisk powstaje zjawisko zarze-
nia np.: drewno, papier, wegiel, sloma,

' tworzywa sztuczne, tekstylia itp.

Pozary cieczy palnych i substancji
stalych, topigcych sig wskutek ciepta
wyiwarzajacego si¢ podczas pozaru, np.:
benzyna, tluszcze, farby, oleje, smota,
rozpuszczalniki itp.

Typy gasnic przenosnych

gasnice proszkowe z proszkiem gaszg-
cym ABC;

gasnice ptynowe z dodatkowym roztworem
srodka;

gasnice pianowe.

gasnice CO,.

gasnice proszkowe z proszkiem gaszg-
cym ABC;

gasnice proszkowe z proszkiem gaszg-
cym BC;

gasnice pianowe;

gasnice plynowe z dodatkowym wod-
nym roztworem $rodka.

Pozary gazdw, np.: acetylen, butan, me-
tan, propan, wodér, gaz ziemny i miej-
ski itp.

Pozary metali, np.: aluminium, séd, po-
tas, lit, magnez i ich zwigzki.

gasnice proszkowe z proszkiem gaszg- ‘
cym ABC;

gasnice proszkowe z proszkiem gaszg-
cym BC.

:

|
gasnice proszkowe z proszkiem gaszg-
cym metale.

GASNICA

12 k Proszek ABC
34 144 B c
1 Otworzyt
"~ catkowicie
zawbr
2 Uruchomié
‘ zawlr
pistoletowy

’B [ C|

OSTROZNIE PRZY GASZENIU URZADZER ELEKTRYCZNYCH
TYLKO DO 1000 V: ZACHOWAC ODSTEP MINIMUM 1 m

Po kazdym uruchomieniu gasnicg ponownie napeini¢!
Sprawdza¢ gotowosc gasnicy do uycia nie rzadziej niz co 2 lata.
Stosowaé wylacznie Srodki gasnicze, czynniki napgdowae i czedci
zamienne zgodne z zatwierdzonym wzorem.

Srodek gasniczy: 12 kg ABC

Czynnik napedowy: 280 g CO, Nr certyfikatu: EN3
Zakres temperatur dzlatania: od -20°C do +60°C Typ: G12R
Odpowiedzialny:




Ochrona przeciwpozarowa 2
gasnice proszkowe

o ZASTOSOWANIE:
Proszki fosforanowe gaszg pozary grup A, B, C
Proszki weglanowe gaszg pozary grup B, C
Urzadzenia elektryczne do 1 kV

- Pozary grupy D (proszek D)

o ZALETY:
Nietoksycznos¢, neutralnosc
Duza zdolnos¢ penetracji ognia, chtodzenie i tworzenie
warstwy izolacyjnej przed ogniem

- Mozliwos¢ gaszenia urzadzen elektrycznych

o PRZECIWWSKAZANIA:

Pozary ruchomych czesci maszyn

Pozary sprzetu elektronicznego i komputeréw




Ochrona przeciwpozarowa 3
gasnice sniegowe

PRZEZNACZENIE:

= szczegblne zastosowanie w przemysle
elektronicznym, chemicznym, energetyce,
gastronomii itp.

- zalecana w halach przemysfowych, wytwérniach i
magazynach cieczy i gazow palnych stacjach
paliwowych, lakierniach, halach komputerow oraz
maszyn i urzqdzen precyzanych muzeach i
bibliotekach.

- Pozary grup A, B, C, D

o ZALETY:

- Nie wymaga do uwolnienia czynnika wyzwalajgcego

- Zbija mechanicznie ptomien dzieki sile podmuchu

- Dziata ttumigco wypychajac tlen gazem obojetnym

- Dziata chtodzgco (temperatura CO, wynosi -78°C)

- Nie pozostawia sladow po uzyciu

- Sto\s/uje sie do gaszenia urzadzen pod napieciem do 1

o PRZECIWSKAZANIA

- Nie wolno gasic’: organizmow zywych
Nie wolno gasic silnie rozgrzanych elementow
konstrukcji, urzqdzen

Nie wolno gasi¢ pozardw siarki, wegla, materiatow
obok ktorych sg zwigzki chankow




Ochrona przeciwpozarowa 4
gasnice pianowe

RZEZNACZENIE:

szczegolne zastosowanie w przemysle drzewnym,
wiokienniczym, papierniczym, dziewiarskim,
rafineryjnym, itp.

ZALETY:

duza skutecznos¢ gasniczg ze wzgledu na zwilzalnos¢
materiatéw hydrofobowych oraz tworzenie filmu
wodnego na powierzchni cieczy tatwopalnej.

PRZECIWSKAZANIA:

- Ciata reagujace z wodg (séd, potas, wapno, karbol,
potas etc.)

- Ciata palace sie w postaci zaru w wysokich
temperaturach

- Instalacje elektryczne, urzadzenia pod napieciem




Ochrona przeciwpozarowa 5
sposob uzycia gasnicy

Usuniecie zawleczki
o Skierowanie wylotu na zrodto ognia
o Bezpieczny odstep

o Sterowanie za pomocg dzwigni
zaworu szybkootwieralnego

o Uniwersalnosc¢ zaworow
o Prostota obstugi
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barwy bezpieczenstwa

R i = ]a]

o Zielona I@—' l [:
o Zbka A & &

o Niebieska




e e

hd

LU - T |

INSTRUKCJA

PRZECIWPOZAROWA OGOLNA

Niniejsza Instrukcja jest 2 wymaganiami
by kit Ustawy z 24 sierpnial 9911. o ochronle przeciwpotarowe]
L4 13008, :,{’:g,"__”,},’f"‘“m""“*’mm

1) Lokalzowarie eementow wysroks wnetrz nsiatac | rzadzen
W 5posc zmnelszaacy wymiry drogi ponize
e b e L

12) Zamyarie draw ewskuacych wsposdb nlemoziwaRey

) ustaiic
K S U s e B Pt

sprownosa )
g g sorane
p iy w“wwm"‘“’mm”im’r‘”‘ =

oy oaz moterow bosarows,
€] pomieszcieria,w Krych wysepua mterdy neoezecane

potarowo.
1) drabiy ewakuacye. rekawy ratownicze. pojermnii z maskami
, mifsca 200rk o i
Ko, migsca ewokuodl. miefca lokazac)
a1 prsdwpotirove o wodne
§5. Wiaciciele, zarzadcy lub usytkownicy. icn
pudymkow baat

[ mnmwej Strazy Pozarnej - 998

oblektu lub terenu jest odpowiedzlainy (T)
W trybie | na zasadach
na okresionych

11020

Ochrona przeciwpozarowa 7
instrukcje

INSTRUKCJA
POSTEPOWANIA NA
XWYPADEK POZARU

KAZDY, KTO ZAUWAZY POZAR, ZOBOWIAZANY JEST NIEZWLOCZNIE:

1)
2)

Powiadomic¢ o pozarze osoby znajdujace sie bezposrednio w strefie zagrozenia,

Telefonicznie lub w inny sposéb zawiadomic Straz Pozarna, podajac:
- gdzie sie pali; adres, nazwa obiektu, kondygnacja,
- co sie pali: mieszkanie, piwnica, dach, biuro,
- czy istnieje zagrozenie zycia ludzi,
- numer telefonu, z ktérego sie¢ dzwoni oraz swoje imie i nazwisko (po odtozeniu
stuchawki odczekac chwile przy aparacie celem weryfikacji autentycznosci zgtoszenia)

Powiadomi¢ o zdarzeniu wtasciciela lub administratora budynku.

Przystapi¢ do gaszenia pozaru przy pomocy gasnic lub innego sprzetu gasniczego bedacego na
wyposazeniu, zgodnie z obowigzujacymi zasadami.

Udzieli¢ pomocy osobom poszkodowanym lub zagrozonym.

¥ miare mozliwosci zabezpieczy¢ mienie, dokumentacje itp., przed skutkami pozaru oraz
osobami postronnymi.

CZASU PRZYBYCIA STRAZY POZARNEJ:

Akcja kieruje wiasciciel obiektu, administrator, pracownik ochrony lub osoba najbardziej
energiczna i opanowana, po przybyciu jednostek Strazy Pozarnej -osoba uprawniona do
kierowania dziataniami ratowniczymi.

TELEFONY ALARMOWE:

Panstwowa Straz Pozarna ............... 998

[ odo] [ o] - E . LY 4
Pogotowie Ratunkowe ................... 999
r A el CLY ) RIS ————— .

Niniejsza instrukcja jest zgodna z wymaganiami ustawy z 24 sierpnial991r. o ochronie przeciwpozarowej
(Dz. U. nr 147 z 2002r., poz. 1229 z pézn. zmianami) oraz § 4.2 pkt 3 Rozporzadzenia MSWiA
z dn. 21 kwietnia 2006 r. (Dz. U. Nr 80, poz. 563 z pézn. zmianami).

{BiktoGraf.pl 1101/X0
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Zasady postepowania podczas pozaru

o Dziatania prowadzi¢ zgodnie z instrukcjq
postepowania na wypadek pozaru

Zachowac spokoj!

Natychmiast zgtosi¢ pozar podajac dane o
jego miejscu i rozmiarach F 12, 998)

Ostrzec innych o pozarze

Wytaczy¢ urzadzenia wentylacyjne,
transportowe i grzewcze, zamknqc gtowny
zawor gazu, w razie potrzeby urzgdzenia
elektryczne

o Opuscic¢ obszary zagrozone uzywajac klatek
schodowych, oznakowanych drdg
ewakuachnych i pozarowych

Nie uzywac wind!

Poruszac sie w pozycji jak najblizej podtoza
(ochrona przed wysokg temperaturg i
dymem)

o Ratowanie zycia ludzi ma pierwszenstwo
przed gaszeniem pozaru!

O O

O O

O O
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o Nie narazajqc wlasnego )
bezpieczenstwa, uczestniczyCc w
akcji ratowniczo-gasniczej do
przybycia strazy pozarnej

o Uruchamiac gasnice blisko zrodta
ognia (1 m)

o Gaszenie ludzi: przewrdcenie,
owiniecie w koc gasniczy, ptaszcz
etc. (w razie potrzeby obracanie)

o Nie gasic¢ ptongcego ttuszczu
wod3g!

o Po przybyciu stuzb ratowniczych
udzielic im wszelkiej mozliwef'
Bomocy (przekazac klucze, plany

udynku etc.)
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B Zachowac ostroznos¢ przy otwieraniu
zamknietych drzwi:

1. Najpierw ostroznie, tworzgc waskg
szczeline uchyli¢ drzwi, chowajgc
sie jednoczesnie za oscieznicg
drzwi lub

2. Wpusci¢ przez szczeline krotki stru-
mien $rodka gasniczego, nastepnie
otworzy¢ drzwi
| rozpoczg¢ gaszenie pozaru.
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~ DOBRZE

Gasic ogien
w kierunku wiatru
(z wiatrem)

Palgce sie powierzch-
nie gasic rozpoczyna-
jac od brzegu!

Pozary substancji kapia-
cych i ptyngcych gasic
strumieniem skierowanym
od gory do dofu!

Pozary scian gasic
strumieniem skierowanym
od dotu do gory!

Stosowac wystarcza-
jacy liczbe gasnic

- nigdy jedng

po drugiej!

Zwracac uwage na
mozliwos¢ ponownego
rozpalenia sig ognia!

Nigdy nie wieszac
gasnic po ich uzyciu
na state miejsce.
Najpierw zleci¢ ich
ponowne napetnienie!
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dpowiedzialnosc¢ karna za nieudzielenie pomocy

W polskim prawie karnym nie ma przepisu, ktéry dotyczytby bezposrednio i
wprost odpowiedzialnosci karnej za zaniechanie udzielenia przez laika swiadczenia
zdrowotnego. Dlatego tez jego ewentualna odpowiedzialnosCc w tym wzgledzie
opiera sie na zasadach ogolnych. Jej podstawe stanowig dwa przepisy:

Art. 162. KK

§ 1. Kto cztowiekowi znajdujgcemu sie w potozeniu grozgcym bezposrednim
niebezpieczenstwem utraty zycia albo ciezkiego uszczerbku na zdrowiu nie udziela
pomocy, mogac jej udzielic bez narazenia siebie lub innej osoby na
niebezpieczenstwo utraty zycia albo ciezkiego uszczerbku na zdrowiu, podlega
karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

§ 2. Nie popetnia przestepstwa, kto nie udziela pomocy, do ktérej jest konieczne
poddanie sie zabiegowi lekarskiemu albo w warunkach, w ktorych mozliwa jest
niezwtoczna pomoc ze strony instytucji lub osoby do tego powotanej.

Art. 93. KW

§ 1. Prowadzacy pojazd, ktory, uczestniczac w wypadku drogowgm, nie udziela
niezwtocznej pomocy ofierze wypadku, podlega karze aresztu albo grzywny.

§ 2. W razie popetnienia wykroczenia, o ktorym mowa w § 1 orzeka sie zakaz
prowadzenia pojazdow.



Pierwsza pomoc 2 [:

Biaty krzyz na zielonym tle

o Unia Europejska przyjeta Dyrektywg Rady nr
92/58/EWG specjalny znak na oznaczenie
przedmiotow w miejscu pracy zwigzanych z
udzielaniem plerwszeLpomocy Rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia
1998 r. (Dz. U. Nr 148 poz. 974) wdrozyto tg
dyrektywe do prawa polskiego oraz wprowaazito
norme dotyczacq wygladu takich znakow (PN-
93/N-01256/03). Znak ten i jemu pokrewne
uzywane sg do oznaczania:

- apteczki,
- punktu pierwszej pomocy,
- NOSzy.
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Ocena urazu
o Symptomy i objawy
o Alergie
o Medykamenty
o PrzesztoS¢ medyczna
o Lunch

o Ewidencja zdarzen prowadzacych do
wypadku
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Kolejnos¢ obserwacji:
-gtowa

-szyja

-obojczyki

-klatka piersiowa

-zebra

-brzuch

-miednica

-uda (stan kosci i krwotoki)
-piszczele

-stopy

Sposob kontroli:

Scisniecie palcow przez dtonie
Nacisk stop/dretwienie
Kontrola oczu (odruch zreniczny, oczoplas)
Obroét na plecy

Zabezpieczenie gtowy

Deska ortopedyczna
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Krwotok:

opaska uciskowa
(wyjatkowo - amputacja)
opatrunek uciskowy
(zalecany)

kontrola krgzenia
(Scisniecie opuszkow
palcow)

Preparaty hemostatyczne

Zewnetrzna torba plastykowa
{wypetniona woda z lodem)

Wewnetrzna torba
plastykowa

Czest
ampulowana
zawinigta

F W jalows serwete
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o ucisk manualny

o nieskuteczny opatrunek:
punkty uciskowe (z tytu
za klanem, w pachwinie,
ponizej pachy, powyzej
tokcia)

o rana oka (opatrunek na
pare oczu; zimny oktad)

o ukgszenie, ugryzienie -
brak ucisku
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° cialo obce wranie .

o ciato obce w oku e S
(kubeczek o
plastikowy)

o ciato obce w
policzku (usungc)




Pierwsza pomoc 8

WSTRZAS

Przyczyny: zmniejszenie si¢ efektywnej objetosci krwi S
krazacej w naczyniach krwionosnych (utrata krwi na skutek
krwotoku, kiwotok wewnatrztkankowy, np. w przypadku
ztamania kosci udowe;j, utrata ptynow ustrojowych poprzez
pocenie sig, wymioty 1 biegunke, ale takze ogolny zly stan
psychofizyczny, stan po przejsciu choroby, wstizgs

psychiczny, doznany uraz etc.)

OBJAWY:
Niepokoj, nerwowosc,

dezorientacja o POSTEPOWANIE:

o Szybki, ptytki oddech e P|erwot,na przyczyna szoku

o Szybki, staby puls o Wezwac pomoc medyczng

o Blada i zimna skéra o Airways |

o Lepka, wilgotna skéra o Komfort psychiczny

o Pragnienie o Komfort termiczny

o Nudnosci i wymioty gli'\a(iar]l;’!alna temperatura

o Powigkszone zrenice o Pozycja przeciwwstrzasowa

o Ostabienie (nie zmuszad!)/bezpieczna
o Nie podawac napojow!
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zatrucia

Wyjatki

Nie wywotywa¢ wymiotdéw przy zatruciu kwasami lub tugami, Srodkami
pioracymi, rozpuszczalnikami, u chorych nieprzytomnych lub z
drgawkami.

Po spozyciu kwasow, tugdéw, metali ciezkich lub fenoli podawac do picia duzo
}Nady (celem rozcienczenia truazny) Dalsze postepowanie pod nadzorem
ekarza.

Przewod pokarmowy
Podac do picia duzo ptynéw (z wyjatkiem mleka i alkoholu). Wywota¢ wymioty
draznigc tylng $ciane gardia.

Sluzéwki ) ]
Ptukac biezgacq wodg! Nie stosowac zadnych rozpuszczalnikow ani benzyny!

Oczy
Ptukac biezacq wodq. Czastki state (np. wapna) usuwac chusteczkyg lub
wacikiem w kierunku donosowym.

Drogi oddechowe i ptuca

Duzo Swiezego powietrza lub tlenu. Przy zatruciu gazami draznigcymi lub
parami metali ciezkich stosowa¢, w miare mozliwosci, deksametazon w
aerozolu celem zmniejszenia toksycznego uszkodzenia tkanki ptucnej.

Odtruwanie w Eostepowanlu lekarskim to farmakologiczne wywotanie
wymiotow, ptukanie zotadka, podanie adsorbentéw (np. wegla
aktgwowanego), wywotanie szybklego oproznienia jelit oraz inne metody
szybkiej eliminacji toksyny z krwi i krgzenia.
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oparzenia

Przembinlezw’rocznle oparzenie czystq,
:zllgnnau )lezch wodg (atugo i obficie; min. 10-
min.

Przyt6z jatowy opatrunek z nieprzylegajacej

gazY NIE ZAKLADAJ opatrunku, ktory odcina
ptyw powietrza (nie zaktada sie opatrunku

w przypadku oparzenia naskorka na twarzy).

o W razie oparzenia naskorka na twarzy P
schtodzeniu zimng woda nie wolno naktadac
jatowego opatrunku.

o W razie oparzenia substancjg chemiczng, co
do ktorej nie masz pewnosci, ze nie wejdzie
reakcje z wodg, jedynie zblerz te substancje
jatowym opatrunkiem i potdz Swiezy
opatrunek jatowy na to miejsce.

Nie przektuwac pecherzy!
III stopien: nie schtadzac!!!

O

O



ztamania
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Przenoszenle pacjenta na nosze prrzez 4 ratownlkdw:
a— w rozkroku, & — bocznle.

Zlamanie proste: unieruchomienie dwoch

stawow sgsiadujacych z miejscem ztamania

Ztamanie otwarte

Ztamanie (uszkodzenie) kregostupa
Objawy:

-widoczne na zewnatrz obrazenia kregéw

-opasujacy bdl lub przymusowe utozenie gtowy
(w przypadku uszkodzenia kregostupa
szyjnego)

-krwiaki, otarcia, Slady sttuczenia na ciele
gtownie w miejscu dziatania sity

-bdl uciskowy wyrostkdéw kolczystych oraz
zmiana odstepu miedzy wyrostkami
kolczystymi objawiajgca sie uskokami i
garbami

-niedowtady: niedowtad poprzeczny, wszystkich
konczyn

-zaburzenia czucia

-zaburzenia swiadomosci

-niewydolnos$¢ oddechowa

-zaburzenia termoregulacji i zaburzenia
czynnosci pecherza moczowego oraz jelita
grubego




O

O O O O O

O O O O
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Uzadlenie: objawy — zmiany zabarwienia skory, zasinienie, obrzek,
bol, zaburzenia w oddychaniu, potykaniu, wstrzas;
Pierwsza pomoc

Ustali¢, czy poszkodowany jest alergikiem, czy jest uczulony na
uZadIenia owadow (zagrozenie zycia: uzadlenie w szyje, jezyk,
podniebienie, krtan, wewnetrzng powierzchnie policzka

NIE jest uczulony

Wyciagna¢ zadto szczypczykami lub peseta (nie uciska¢ zadfa)
Zdjac bizuterie, zegarek etc.

Zdezynfekowac rane

Posmarowac miejsce uzadlenia rya Fenistil zel;, podac do picia
rozpuszczone w 1/2 szklanki wody 2 tabletki wapna medycznego; w
przypadku duzego obrzeku zimne oktady lub oktady np. z Altacetu

Poszkodowanego nalezy obserwowac przez co najmniej godzine i w
przypadku pogorszenia stanu skonsultowac sie z lekarzem

JEST uczulony.
Wezwac pogotowie ratunkowe (999 lub 112) .
Postepowanie j.w.

Dodatkowo: jesli poszkodowany ma przy sobie leki, ktére musi zazy¢
w przypadku uzgdlenia owada - pomoc mu; podac kostke lodu do
ssania jesli jest swiadomy

Obserwacja poszkodowanego; w razie koniecznosci resuscytacja


http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/9/93/European_wasp_white_bg.jpg
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Ciato obce w przetyku-
-odruch kaszlu

-pytanie:
,Zakrztusites sie?”

o Poszkodowany z
powazng
niedroznoscig wstaje

o -uderzenie nasadg
dtoni miedzy topatki
(5 razy)

o -chwyt Heimlicha (5
razy)



http://classroomclipart.com/cgi-bin/kids/imageFolio.cgi?direct=Clipart/Safety&img=9
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o Ukagszenia przez weza:

o -utozyc¢ ukaszong
konczyne w pozycji
horyzontalnej

o -zatozenie zacisku na
konczyne (ramie lub udo)

o -wifasciwa sita zacisku:
sinoczerwona barwa
skory, uwidocznione zyty
powierzchowne, tetno
wyczuwalne

o Unieruchomienie,
ograniczenie ruchu

o Nie wysysac rany!!!
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o Ciato obce pod gorng
powiekg: spojrzenie w
dot, odciggniecie powieki
gornej i naciggniecie jej
na dolng, otworzenie
oka; w razie braku &
powodzenie - okulista "

o Pod dolng powieka: =
spojrzenie w gore, o N
Od C hy I e n ie pOW | e kl Usuwanie drobnego ciata obcego spod gérnej powieki
dolnej, oczyszczenie
wewnetrznej czesci
czystym rozkiem chustki
w strone nosa
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o Krwawienie z nosa:
O pozycCja siedzqca
o gtowa czotem do blatu stotu/nisko

o zimny kompres (kark, czoto, nasada
nosa)

o wydmuchanie nosa
o ucisk nasady przez 10 min.
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BALOSC O L WLASNE

EZPIECZENSTWO (by moc nies¢

pomoc innym)

- zatrzymaj sie

- zapal swiatta awaryjne

= zaciqgnij hamulec reczny

- wyciagnij kluczyki z wtasnego

samochodu

o Zabezpieczenie miejsce wypadku
- ustaw trojkat ostrzegawczy (pobocze,
100 m na autostradzie/drodze
ekspresowej)

o Zapobiegnigcie zapaleniu si¢ pojazdu
- wyjecie kluczykow z samochodu
Eoszkodowanego (pod siedzenie

ierowcg) ]

- sprawdzenie czy nie ma palacych sie ﬂ 3
papierosow > e
- odciecie kable od akumulatora ' :

o Wezwanie pomocy: dane wiasne,
lokalizacja zdarzenia, liczba i stan
poszkodowanych

Udzielenie pomocy poszkodowanym .._‘. -
o Chwyt Rautka

@)


http://www.reflex-polska.com.pl/moto/foto/big_krzyz.jpg
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Porazenie pradem elektrycznym

o Dotknigcie urzadzen pod
napieciem = zagrozenie zycia
(zwtaszcza spodem dtoni)!

o Przerwac doptyw pradu:
gtowny wytacznik pradu,
wytgcznik awaryjny,
wyciggniecie wtyczki, usuniecie
bezpiecznika, pos’ruzenle sie
Sitq flecznq (posrednlctwo
naturalnego izolatora -
drewno, tekstylia, papier, luzne
ubranle izolacja od podtoza -
sucha folla wycieraczka
gumowa, sterta papieru,
drewniana paleta) etc.

o Wybierz najszybsze i
najskuteczniejsze rozwigzanie!

o Pierwsza pomoc: ABC
resuscytacii
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o Zawat/atak serca: _ N
Wezwaé lekarza! Ulozenie polsiedzace

o Nie podawac lekow
(wyjatek: zapisane
przez lekarza oraz
roztarta aspiryna
wcierana pod dolng

warge)

o Rozpigc kotnierzyk,
otworzyc okno

o Pozycja podtsiedzaca,
nogi ugiete

O
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Europejska Rada Resuscytacji: wytyczne 2010

o Z-2-7

o Prawidtowe
utozenie (pozycja
na plecach na

ntaskim, twardym

nodtozu)

o Diagnoza
brzytomnosci
(formuta
ratownika)



http://www.erc.edu/new/
http://www.erc.edu/new/
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Europejska Rada Resuscytacji: wytyczne 2010

o Przytomny o Nieprzytomny

pozycja o Wzywanie pomocy
przeciwwstrzgsowa

komfort termiczny
(NRC)

komfort psychiczny

kontrola stanu
poszkodowanego

oczekiwanie na lekarza
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Europejska Rada Resuscytacji: wytyczne 2010

Airways
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Europejska Rada Resuscytacji: wytyczne 2010

Breathing —> NIE

!

Wezwanie lekarza

(personalne zobowigzanie!)

TAK Circulation

RKO (resuscytacja
pozycja boczna ustalona quzeniowo—oddechowa)
zmiana boku co 30 min. w przypadku dorostych pomija sie 2
komfort termiczny poczgtkowe oddechy ratownicze

oczekiwanie na lekarza

—
. .h
5'\._\__\__|:I T T 3 Il W -ri-u:
A
- __\_‘J_.-r e



Pierwsza pomgc’ )
t 201 i
wytyczne 20 ‘ R\%\ L{f

.

pejska Rada Resus
J
. A

cytacy
x_‘ \ \ =
\"\— '

A

\
1
' rl 5
b
s o
L
Ny
i
k

N
<
g

D




Pierwsza pomoc 25 [:
Europejska Rada Resuscytacji: wytyczne 2010

Lokalizacja punktu
masazu

centralnie na klatce
piersiowe]

Masaz serca
Tempo: 100-120/min.
Gteb.: co najmniej 5 cm
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Europejska Rada Resuscytacji: wytyczne 2010

o Oddech 1 sek. (nie: 2 sek.);
odpowiednia objetosc

o DZIECI 5 wdechdw a
nastepnie 30:2 jesli jeden
ratownik (niemedyczny), 15:2
jesli 2 ratownikow medycznych

o DOROSLI 30 uciénieé klatki
piersiowej: 2 wdechy

o Zmiany ratownikéw: co 2
minuty

o 30:2— co 5 cykli kontrola
oddechu

o Osoby niewykwalifikowane: d
tylko masaz —
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[ummmrimml Kiedy przerwac?

[ NIE ODDYCHA PRAWIDLOWO? ]

[ ‘ ] Lancuch przezycla
Zadzwori pod numer 112* -

!

[ 30 ucidnigt klatki plersiows) )

[ 2 ratownicze J

" lub krajowy numer ratunkowy (998 —przyp, ttum,)
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Defibrylacja ‘

s
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