Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 6/2020 Rady Dydaktycznej z dnia 30 kwietnia 2020 r.
w sprawie procesu dyplomowania na kierunku Archaeology (Studies in English)

Regulamin przygotowania i obrony pracy licencjackiej na kierunku Archaeology
(Studies in English)

l. Szczegétowe zasady przygotowania i oceny pracy dyplomowe;j
§1 Zasady i procedury wyboru kierujgcego praca dyplomowg

1. Do kierowania przygotowaniem prac licencjackich i do prowadzenia seminarium licencjackim sg
uprawnieni nauczyciele akademiccy majacy co najmniej stopient naukowy doktora. Osoby z tytutem
zawodowym magistra moga prowadzi¢ seminaria licencjackie lub kierowaé przygotowaniem prac
licencjackich poza seminarium dyplomowym pod warunkiem upowaznienia przez Kierownika
Jednostki Dydaktycznej (KJD) za zgodg rady dydaktycznej. Upowaznienie dotyczy konkretnych prac
licencjackich lub zaje¢ w jednym cyklu dydaktycznym.

2. Student moze przygotowywac prace pod kierunkiem nauczyciela akademickiego nieprowadzacego
seminarium licencjackiego za jego pisemng zgoda. Zgode nalezy przedtozyé prowadzgcemu
seminarium do akceptacji i dotgczy¢ do dokumentacji studenta. W przypadku braku akceptacji ze
strony prowadzgcego sprawa kierowana jest do Kierownika Jednostki Dydaktycznej (KID), ktory
podejmuje ostateczng decyzje. Przepisy ust. 1 stosuje sie odpowiednio.

3. W przypadku, gdy student chce przygotowac prace dyplomowag pod kierunkiem osoby spoza
Uniwersytetu, przedstawia wniosek Radzie Dydaktycznej, wraz z pisemng zgodg proponowanego
promotora, nie pdzniej niz do korca pierwszego semestru ostatniego roku studidw. Rada
Dydaktyczna moze upowaznic takg osobe do wspétkierowania pracy, przy jednoczesnym powotaniu
nauczyciela akademickiego prowadzgcego seminarium licencjackie do petnienia funkcji kierujgcego
pracg dyplomowa przez Kierownika Jednostki Dydaktycznej (KJD).

4. W przypadku ustania zatrudnienia nauczyciela akademickiego kierujacego pracag dyplomowg
Kierownik Jednostki Dydaktycznej (KID) w porozumieniu ze studentem wyznacza spo$réd nauczycieli
akademickich Uniwersytetu wspdtkierujgcego praca albo wyznacza innego kierujgcego praca.
Przepisy ust. 1 stosuje sie odpowiednio.

§ 2 Zasady i procedury wyboru tematu pracy dyplomowej

1. Temat pracy dyplomowej student ustala z promotorem. W przypadku, gdy promotorem jest
nauczyciel akademicki nieprowadzacy seminarium licencjackiego, temat ustalany jest w
porozumieniu z kierownikiem seminarium dyplomowego, w ramach ktdrego powstaje praca.

2. Temat musi by¢ zgodny z dyscypling oraz profilem i poziomem studiow. Praca licencjacka dowodzi
przygotowania do prowadzenia badan naukowych.

§ 3 Zasady i procedury zatwierdzania tematéw prac dyplomowych

1. Do konca pierwszego semestru ostatniego roku studidw, prowadzgcy seminarium zbiera tematy
prac dyplomowych zaproponowane i ustalone ze studentem oraz promotorem (jesli prowadzacy nie
petni jednoczesnie tej funkcji). Liste przedstawia do zaakceptowania Radzie Dydaktycznej, ktéra
weryfikuje zgodnos$¢é zaproponowanych tematdow z dyscypling, profilem studiéw i poziomem
ksztatcenia.

2. W przypadku planowania pracy dyplomowe] przygotowywanej przez wiecej niz jednego studenta,
Promotor zgtasza ten fakt Radzie Dydaktycznej, z ktorg ustala szczegétowo udziat i zakres pracy
kazdego ze studentéw tworzgcych prace dyplomowsa.
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3. W przypadku watpliwosci dotyczacych proponowanego tematu pracy dyplomowej Rada
Dydaktyczna zwraca sie do promotora o wyjasnienie, doprecyzowanie lub zmiane tematu.
Odpowiedz promotora musi by¢ przedstawiona Radzie Dydaktycznej co najmniej trzy miesigce przed
terminem obrony.

4. Zmiana tematu zatwierdzonego przez Rade Dydaktyczng musi zostaé zgtoszona niezwtocznie po
zaistnieniu, nie pdzniej niz na trzy miesigce przed planowang obrona.

§ 4 Wymagania merytoryczne wobec pracy dyplomowe;j

1. Praca dyplomowa, powstajgca w ramach seminarium licencjackiego musi wypetniaé zaktadane dla
danych zaje¢ efekty ksztatcenia, stanowigce merytoryczne wymagania stawiane pracy dyplomowe;j.

2. Praca licencjacka moze miec charakter badawczy, metodyczny lub przeglagdowy.

3. Praca o charakterze badawczym prezentuje opracowanie zrédet archeologicznych przeprowadzone
pod nadzorem doswiadczonego badacza.

4. Praca o charakterze metodycznym prezentuje zastosowanie metody do badan Zrodet
archeologicznych.

5. Praca o charakterze przeglagdowym obejmuje ocene stanu badan nad wybranym zagadnieniem,
wykonang na podstawie kwerendy, przy sformutowaniu problematyki badawczej.

6. Praca licencjacka dowodzi posiadania umiejetnosci pozyskiwania, selekcji oraz syntetyzowania
informacji poprzez spetnienie nastepujacych warunkéw: wtasciwa krytyczng interpretacje znalezisk
archeologicznych; korzystanie z baz danych, repozytoriéw cyfrowych, zasobdw bibliotecznych i
innych zrédet; krytyczng analize tekstow; umiejetne formutowanie wnioskow.

§ 5 Wymagania formalne wobec pracy dyplomowej;

1. Praca dyplomowa musi spetnia¢ wymogi formalne zgodnie z aktualnymi rozporzadzeniami wtadz
uniwersyteckich (Zarzgdzenie nr 16 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 18 maja 2006 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr 8 Rektora UW z dnia 31 sierpnia 2004 r. w sprawie prowadzenia Ksiegi
Dyplomodw i archiwizacji prac dyplomowych).

2. Praca dyplomowa musi spetnia¢ warunki formalne stawiane pracy naukowej, w tym przestrzegaé
przepiséw prawa autorskiego obowigzujgcych w Polsce (ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim i prawach pokrewnych), ktére muszg byé respektowane w procesie przygotowywania
pracy, zwtfaszcza w zakresie odwotywania sie do literatury i zrodet.

3. Praca powinna by¢ napisana jezykiem poprawnym i klarownym, w sposdb jasny i logiczny. Wszelkie
dodatki do tekstu (rysunki, zdjecia, etc.) muszg byc¢ czytelne.

4. Praca licencjacka powinna liczy¢ tgcznie nie mniej niz 30 stron standardowego maszynopisu (ok. 55
000 znakdw ze spacjami; sugerowana objetos¢ bez ilustracji i spisu literatury); zalezy to jednak
przede wszystkim od podjetego tematu badawczego. Sugerowane jest uzycie czcionki Times New
Roman (wielkos¢ czcionki 12, w przypisach 10) oraz zachowania interlinii 1,5, przy standardowych
marginesach 2,5 cm od kazdej krawedzi.

5. Trzy pierwsze strony nalezy przygotowac wg wzoru zgodnie z Zarzgdzeniem nr 16 Senatu
Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 18 maja 2006 r.

6. Praca musi zawierac:


http://www.archeologia.uw.edu.pl/wp-content/uploads/2019/11/trzy_pierwsze_strony_pracy_dyplomowej.doc
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a) streszczenie,
b) stowa kluczowe,
c) tytut w j. angielskim i j. polskim,

d) spis tresci zawierajacy tytuty rozdziatéw i podrozdziatéw pracy wraz z odpowiednimi
numerami stron poczgtkowych

e) wstep obejmujacy prezentacje ogdlnych informacji o pracy, wyjasnienie zakresu
tematycznego (chronologicznego, przestrzennego), przedstawienie celu pracy, tez i zatozen,
metod badawczych oraz podstaw zrédtowych i stanu badan.

f) tekst zasadniczy (przedstawienie gtéwnego problemu pracy).
g) zakonczenie zawierajgce podsumowanie i wnioski.

h) bibliografie (wykaz literatury zacytowanej w pracy, w kolejnosci alfabetycznej, zgodnie z
wymogami opisu bibliograficznego uzywanego w tekstach publikacji naukowych z zakresu
humanistyki).

Opcjonalnie w sktad pracy moze wchodzi¢ réwniez katalog oraz dodatkowe zatgczniki.

7. Niespetnienie wymagan formalnych, w tym wymagan z ust. 2 jest podstawg niedopuszczenia pracy
do obrony. W przypadku naruszenia przepiséw prawa autorskiego zgtoszonego przez promotora lub
recenzenta Kierownik Jednostki Dydaktycznej dodatkowo kieruje sprawe do rozpatrzenia przez
odpowiednie organy UW.

§ 6 Zadania nauczyciela akademickiego kierujgcego pracy dyplomowg

1. Nauczyciel akademicki moze prowadzi¢ jednoczesnie 6 prac licencjackich. W uzasadnionych
przypadkach Kierownik Jednostki Dydaktycznej (KJD) za zgodg dziekana moze wyrazié zgode na
zwiekszenie limitu prowadzonych prac na pisemny wniosek nauczyciela akademickiego.
Upowaznienie obowigzuje w jednym cyklu dydaktycznym. Suma wszystkich prac dyplomowych
prowadzonych przez nauczyciela akademickiego na obu stopniach nie powinna przekraczaé¢ 12 prac.

2. Prowadzenie i zakonczenie pracy nad pracg licencjackg moze byé podstawg do uznania obcigzenia
pensum pracownika w wymiarze nie wiekszym niz 10 godzin na studenta. Kierujgcy seminarium
realizuje opieke nad pracami w ramach prowadzonych zajec zaliczonych do jego pensum (w
wymiarze 30 godzin na semestr). W przypadku innego nauczyciela akademickiego prowadzacego
prace (nieprowadzgcego seminarium), kazda wypromowana praca moze by¢ podstawg do uznania
obcigzenia pensum pracownika w wymiarze nie wiekszym niz 10 godzin na studenta (lub na prace
dyplomowa — jesli byta realizowana przez wiecej niz jednego studenta). Tego typu decyzje
kazdorazowo podejmuje Kierownik Jednostki Dydaktycznej (KID) wraz z Dziekanem na wniosek
prowadzacego prace.

3. Prowadzacy prace (promotor) sprawuje opieke nad tworzeniem pracy, w tym w szczegélnosci
zapewnia pomoc w ustaleniu tematu pracy dyplomowej i harmonogramu jej realizacji poprzez
systematyczne sprawdzanie postepdw pracy, jest odpowiedzialny za spetnianie wymogow
merytorycznych oraz formalnych pracy.

4. Promotor jest odpowiedzialny za organizacje ostatnich etapdéw postepowania, w szczegdlnosci
przestrzegania termindw i zasad przeprowadzania egzaminu dyplomowego.
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5. W przypadku gdy prowadzacy seminarium, w ramach ktérego powstaje praca, nie petni
jednoczesnie funkcji promotora, jest zobowigzany do pomocy w przestrzeganiu harmonogramu
realizacji pracy poprzez systematyczne sprawdzanie jej postepdw oraz zapewnia wsparcie w
zapewnieniu wymogow merytorycznych oraz formalnych pracy. W razie potrzeby pomaga w
zadaniach wymienionych w ust. 4.

6. W przypadku gdy praca dyplomowa powstaje pod kierunkiem osoby spoza Uniwersytetu stosuje
sie przepisy ust. 5.

§ 7 Kryteria oceny pracy dyplomowe;j

1. Ocena pracy dyplomowej odbywa sie za pomocg Archiwum Prac Dyplomowych Uniwersytetu
Warszawskiego (APD).

2. Wszystkie prace dyplomowe sg obligatoryjnie kierowane do sprawdzenia programem
antyplagiatowym w ramach Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA). W przypadku naruszenia
przepiséw prawa autorskiego stosuje sie zasady ustalone w § 5 ust. 6.

3. Kazda praca jest oceniana niezaleznie przez promotora i recenzenta — cztonkdw komisji
egzaminacyjnej powotanej wg przepisow § 10.

4. Prace dyplomowe sg poddane ocenie (recenzji) pod wzgledem wymagan merytorycznych i
formalnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem osiggniecia efektdw ksztatcenia przewidzianych
programem studiow.

5. Recenzja opracowana za pomocg formularza zapewnianego przez APD obejmuje ocene wedtug
nastepujacych kryteriow:

a) Czy tres¢ pracy odpowiada tematowi okreslonemu w tytule?

b) Ocena uktadu pracy, podziatu tresci, kolejnosci rozdziatéw, kompletnosci tez itp.
c) Merytoryczna ocena

d) Czy i w jakim zakresie praca stanowi nowe ujecie?

e) Charakterystyka doboru i wykorzystania zrédet

f) Ocena formalnej strony pracy (poprawnosc jezyka, opanowanie techniki pisania pracy, spis
rzeczy, odsyfacze)

g) Sposdb wykorzystania pracy (publikacja, udostepnienie instytucjom, materiat zZrodtowy)
h) Inne uwagi
i) Prace oceniam jako...
j) Ocena pracy
§ 8 Termin udostepniania studentom recenzji prac dyplomowych

1. Recenzje pracy licencjackiej muszg by¢ zatwierdzone w Archiwum Prac Dyplomowych co najmniej
na petne trzy dni robocze przed dniem, na ktory wyznaczono termin egzaminu dyplomowego.

2. Jesli recenzent po zapoznaniu sie z pracg ocenia jg negatywnie, Kierownik Jednostki Dydaktyczne;j
(KJD) powotuje drugiego recenzenta. Jesli recenzja drugiego recenzenta jest pozytywna, promotor, w
porozumieniu z Kierownikiem Jednostki Dydaktycznej (KID), recenzentem i studentem ustala nowy
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termin egzaminu, z zachowaniem zapiséw ust. 1. W przypadku przedstawienia drugiej negatywnej
recenzji oceniana praca nie moze byé podstawg ubiegania sie o stopien licencjata.

3. Jedli recenzent po zapoznaniu sie z pracg dyplomowa widzi koniecznos¢ wprowadzenia istotnych

zmian w jej tresci, moze wezwadé studenta do poprawy pracy w terminie okreslonym w porozumieniu
z kierujgcym tg pracg, formutujgc na pismie zagadnienia do poprawienia. Jezeli poprawiona praca nie
zostanie przedstawiona w wyznaczonym terminie, Recenzent ocenia prace na ocene niedostateczng.

4. Wezwanie do poprawy lub ocena negatywna przez recenzenta oznacza anulowanie pierwotnego
terminu obrony.

5. Po przedstawieniu przez studenta poprawionej pracy dyplomowej w terminie zgodnym z
wezwaniem, recenzent sporzadza ocene pracy. Jesli recenzja jest pozytywna promotor, w
porozumieniu z cztonkami komisji egzaminacyjnej powotfanej zgodnie z § 10 ust. 1 i studentem ustala
nowy termin egzaminu, z zachowaniem zapiséw ust. 1.

§ 9 Zasady oceny pracy dyplomowej przygotowanej przez wiecej niz jednego studenta.

1. Zasady oceniania pracy dyplomowej przygotowywanej przez wiecej niz jednego studenta, s3
kazdorazowo indywidualnie ustalane przez rade dydaktyczng w porozumieniu z promotorem i
recenzentem.

2. W przypadku prac dyplomowych przygotowanych przez wiecej niz jednego studenta czesci
opracowane przez kazdego z nich muszg spetnia¢ wymogi formalne i merytoryczne stawiane pracy
licencjackiej opisane w § 7.

2.
Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego
§ 10 Zasady tworzenia komisji egzaminacyjnej

1. Egzamin dyplomowy przeprowadza komisja powotfana przez Kierownika Jednostki Dydaktycznej
(KJD), w sktad ktérej wchodzg co najmniej trzy osoby: Kierownik Jednostki Dydaktycznej (KJD) lub
inny wyznaczony przez niego nauczyciel akademicki, kierujacy pracg dyplomowg oraz recenzent. W
przypadku przygotowania pracy dyplomowej pod kierunkiem nauczyciela akademickiego
nieprowadzgcego seminarium dyplomowego, w sktad komisji moze zosta¢ dodatkowo powotany
prowadzacy seminarium.

2. Recenzentem pracy dyplomowej moze zostac osoba spetniajgca wymogi stawiane prowadzgcemu
prace zgodnie z § 1.

3. W przypadku przygotowania pracy dyplomowe] pod kierunkiem osoby spoza Uniwersytetu zostaje
ona powotana do komisji jako cztonek.

4. Nie mniej niz dwdch cztonkdéw komisji musi posiadac co najmniej stopier naukowy doktora.

5. Komisji przewodniczy Kierownik Jednostki Dydaktycznej (KID) lub uprzednio wyznaczona przez
niego osoba. Przewodniczgcym komisji nie moze by¢ promotor kierujgcy pracg dyplomowa studenta
ani kierujacy seminarium, w ramach ktérego powstawata praca.

§ 11 Wymagania merytoryczne

1. Na pisemny wniosek studenta lub kierujgcego pracg dyplomowa ztozony nie pdzniej niz tydzien
przed terminem egzaminu, Kierownik Jednostki Dydaktycznej (KID)moze powota¢ dodatkowych
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cztonkéw komisji egzaminacyjnej, w tym szczegdlnie przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego zwigzanego z tematem pracy.

§ 12 Procedury przeprowadzania egzaminu dyplomowego

1. Egzamin dyplomowy powinien odby¢ sie do kornca sesji poprawkowej ostatniego roku studiow. W
uzasadnionych przypadkach Kierownik Jednostki Dydaktycznej moze wydac¢ zgode na pdzniejszy
termin obrony na pisemny wniosek studenta ztozony nie pdzniej niz na dwa tygodnie przed koricem
sesji poprawkowej ostatniego roku studiow.

2. Egzamin dyplomowy ma forme ustng i jest protokotowany. Ocene z egzaminu ustala komisja
podczas niejawnych obrad. Wynik egzaminu dyplomowego ogtaszany jest studentowi przez komisje
niezwtocznie.

3. Egzamin sktada sie z minimum trzech a maksimum pieciu pytan sprawdzajgcych wiedze studenta w
zakresie przedstawionej przez niego pracy oraz umiejetnosci i kompetencji nabytych w ciggu
trzyletnich studiéw licencjackich i zadawanych przez cztonkdw Komisji Egzaminacyjne;j.

4. Promotor i Przewodniczgcy Komisji zadajg pytania z listy zagadnien ogdélnych dla danego
seminarium licencjackiego. Lista zagadnien do egzaminu powinna by¢ ogtoszona przez prowadzacego
seminarium nie pdzniej niz na poczatku drugiego semestru.

5. Recenzent zadaje pytanie/pytania dotyczace tematyki pracy dyplomowej. W przypadku powotania
dodatkowych cztonkéw komisji zgodnie z §10 ust. 2 lub §11 majg oni rdwniez prawo zadania pytania
z zakresu pracy dyplomowej.

6. Kazde pytanie jest odrebnie oceniane, ocena ostateczna z obrony jest ustalana podczas czesci
zamknietej egzaminu i jest Srednig ocen czgstkowych.

7. Na uzasadniony pisemny wniosek studenta lub jednego z cztonkéw komisji ztozony nie pdzniej niz
tydzien przed terminem egzaminu, Kierownik Jednostki Dydaktycznej (KJID) moze wydaé zgode na
przeprowadzenie obrony przy zdalnym udziale jednego z cztonkdw komisji przy pomocy narzedzi
umozliwiajgcych wideokonferencje. Osoba uczestniczgca zdalnie jest odpowiedzialna za zapewnienie
ze swojej strony warunkéw technicznych przeprowadzenia potgczenia. Student w takim przypadku
sktada pisemng zgode na przerwanie i/lub odroczenie egzaminu w przypadku wystgpienia trudnosci
natury techniczne;j.

8. Na pisemny wniosek studenta lub kierujgcego pracg dyplomowag ztozony nie pdzniej niz tydzien
przed terminem egzaminu, Kierownik Jednostki Dydaktycznej (KID)moze przeprowadzi¢ otwarty
egzamin dyplomowy. W czesci jawnej otwartego egzaminu dyplomowego mogg wzigc¢ udziat, na
prawach obserwatora, wszyscy zainteresowani. Podczas czes$ci jawnej dopuszcza sie zadawanie pytan
przez obserwatordow, nie wptywajg one jednak na ocene egzaminu.

3.
Szczegotowe zasady monitorowania procesu dyplomowania
§ 13 Zasady przeprowadzania analizy recenzji i ocen prac dyplomowych

1. Analiza recenzji i ocen prac dyplomowych jest dokonywana przez rade dydaktyczng w ramach
przygotowania opinii o dziatalnosci dydaktycznej nauczyciela akademickiego.

2. Analizowane jest nie wiecej niz 5 recenzji wystawionych przez nauczyciela w okresie podlegajgcym
ocenie.
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3. Ocena obejmuje: przestrzeganie terminu udostepniania studentom recenzji, zgodnos¢ tresci
recenzji z kryterium formularza APD, trafnos¢ uzasadnienia ocen pracy dyplomowej, uwzglednienie w
opisie efektéw ksztatcenia przewidzianych programem studiéw, czytelnosé przekazu.

4. W uzasadnionych przypadkach rada dydaktyczna dokonuje poréwnania recenzji wystawionych
przez kierujgcego pracg i recenzenta w celu stwierdzenie zasadnosci réznic w ocenach pracy
dyplomowej.

§ 14 Zasady przeprowadzania analizy pytan egzaminacyjnych oraz ocen z egzaminu dyplomowego

1. Analiza pytan egzaminacyjnych oraz ocen z egzaminu dyplomowego jest dokonywana przez rade
dydaktyczng w ramach przygotowania opinii o przestrzeganiu zakresu merytorycznego i procedury
przeprowadzania egzaminu dyplomowego.

2. Wyniki egzamindw prac licencjackich powstatych w ramach kazdego seminarium sg poddawane
analizie okresowo lub na wniosek Kierownika Jednostki Dydaktycznej (KJD).

3. Protokoty z egzaminu sg podstawg analizy sprawdzajgce] jakos¢ odpowiedzi na pytania listy
zagadnien ogolnych dla danego seminarium licencjackiego, ktdra nastepnie zostaje przekazana do
wglgdu prowadzacemu seminarium.

§ 15 Procedury wdrazania dziatan naprawczych lub doskonalgcych proces dyplomowania

1. Analiza recenzji prac dyplomowych poszczegdlnych nauczycieli akademickich bedzie podstawa
dyskusji na temat udoskonalania systemu oceniania i mozliwych zmian w formularzu APD.

2. Analiza protokotéw z egzamindw zostanie przedstawiona prowadzgcym seminaria dyplomowe w
celu poprawy i/lub udoskonalania procesu przygotowania pracy dyplomowe;j.



