Instytut Archeologii Warszawa, 9.10.2018 r.
Uniwersytet Warszawski
w miejscu

Protokot z posiedzenia Rady Naukowej Instytutu Archeologii Uniwersytetu
Warszawskiego, dnia 9.10.2018 r.

Przewodniczacy Rady Naukowej IA prof. dr hab. Kazimierz Lewartowski otworzyt
posiedzenie i odczytal porzadek obrad:

. przyjecie porzadku obrad

. zatwierdzenie protokotu z poprzedniego posiedzenia
. iInformacja o biezacej sytuacji Instytutu

. sprawy ,,Swiatowita”

. Sprawy personalne

. sprawy dydaktyczne

. wolne wnioski

~NOoO ok, WN -

Ad. 1)

Przewodniczacy Rady prof. dr hab. Kazimierz Lewartowski zaproponowal dodanie
kolejnego punktu do porzadku obrad, po punkcie 6., dotyczacego realizacji grantow.
Rada jednomyslnie zaakceptowata porzadek obrad.

Ad. 2)
Rada Naukowa przyjeta protokot z ostatniego posiedzenia w dniu 13.06.2018 r. przy
jednym glosie wstrzymujacym sig.

Ad. 3)

Dyrektor Instytutu Archeologii dr hab. Krzysztof Jakubiak na wstepie przekazal dobra
wiadomos¢, i1z pracownik Instytutu Archeologii UW, dr Milosz Giersz zostal odznaczony
Wielkim Krzyzem Komandorskim przez prezydenta Peru za osiggnigcia badawcze.

Nastepnie Dyrektor Jakubiak oméwit najwazniejsze kwestie zwigzane z nowelizacja
ustawy o szkolnictwie wyzszym. Zwrdcil uwage na fakt, 1z wprawdzie ustawa weszla w zycie
z dniem 1.10 2018 r. to zasadnicze zmiany, jakie niesie, zaczng obowigzywa¢ od kolejnego
roku akademickiego. Wydziat Historyczny nie ulegnie rozwigzaniu. Powotana zostanie Rada
Archeologii, w sktad ktorej, oprocz pracownikdéw Instytutu Archeologii beda wchodzi¢
reprezentanci innych archeologicznych osrodkow badawczych UW, jak Centrum Archeologii
Srédziemnomorskiej, Oérodek Badan nad Antykiem Europy Potudniowo-Wschodniej oraz
Osrodek Badan Prekolumbijskich.

Zostang powotane cztery szkoty doktorskie: humanistyczna, S$cista, spoleczna i
interdyscyplinarna.

Pracownicy Instytutu Archeologii beda musieli okresli¢ swoja dyscypling naukowa
(archeologie lub histori¢). Nastgpi takze wyrazny podzial na etaty: naukowy, naukowo-
dydaktyczny oraz dydaktyczny. Wiadze rektorskie zadeklarowaly, ze nie beda tolerowac
jednostek, ktore uzyskajg kategorie B i takie dyscypliny beda likwidowane na Uniwersytecie.
Dyscyplina archeologia musi zatem dotozy¢ staran, aby utrzymaé kategorie A lub
wypracowaé kategoric A+. Srodki finansowe beda na razie rozdzielane wg dotychczas
obowigzujacej parametryzacji, ale za dwa lata zostanie wprowadzony nowy system
hybrydowy.



Dyrektor ds. ogdlnych, dr Michatl Starski zaprezentowat strukture wydatkow z BSt w
roku akademickim 2017/2018. Najwicksza czg$¢ tej kwoty (34,2 %) przeznaczona zostata na
finansowanie publikacji. Nastepnie Dyrektor Starski przeanalizowal struktur¢ dorobku
naukowego pracownikoéw Instytutu Archeologii w 2017 r. Z danych wynika, ze w ubieglym
roku powstato 256 publikacji autorstwa pracownikow Instytutu Archeologii, co dalo w sumie
2055 punktow. Dyrektor oszacowat, ze do roku 2020 Instytut powinien uzbiera¢ ok. 6 tys.
punktéw, gdyz w przeciwnym razie grozi mu utrata kategorii A.

Dyrektor ds. ogdélnych dr Michal Starski zapowiedzial ponadto, ze wkrotce zostang
rozestane pracownikom Instytutu deklaracje o przynaleznosci do okreslonej dyscypliny
naukowej. Pracownicy beda takze zobligowani do okreslenia w specjalnym oswiadczeniu
charakteru swojego etatu, wskazujac na jedna z trzech mozliwosci (etat naukowy, naukowo-
dydaktyczny, dydaktyczny). Ponadto, dyrektor zapowiedzial, ze w przysztym roku
akademickim dotacje parametryczne beda przydzielane wg zasad dla kategorii A, nie bedzie
funduszy na BSt, ale przewidywana jest duza pula $rodkéw na granty wewnetrzne na UW. W
przeciagu najblizszych dwoéch lat pracownicy Instytutu powinni wypracowac jak najwyzszy
dorobek naukowy.

Dr hab. Dorota Lawecka zapytata, jak wypracowane zostang relacje pomiedzy
dzialalnoscig dydaktyczng a naukowq pracownikow.

Dyrektor ds. studenckich, dr Marta Zuchowska odpowiedziala, ze nieprowadzacy
dydaktyki pracownicy beda pracowac tylko w jednostkach $ci§le naukowych, jak osrodki
naukowo-badawcze. Pracownicy naukowo-dydaktyczni beda, jak dotychczas prowadzié
zajecia, ale bedzie obowigzywaé wigksza elastyczno$¢ w kwestii pensum.

Prof. dr hab. Mariusz Zioétkowski zaproponowat, aby po ustaleniach senatu dotyczacych
szczegblow wprowadzenia nowej ustawy zwota¢ dodatkowe posiedzenie Rady Instytutu
celem omoéwienia tych kwestii. Dodat takze, Zze nie ma jeszcze jasnych kryteriow co do
zatrudnienia pracownikdéw nie bedacych nauczycielami akademickimi.

Dyrektor Instytutu Archeologii dr hab. Krzysztof Jakubiak zaproponowal powotanie
komisji, ktéra zajmowalaby si¢ strategia publikacji w Instytucie i doradzata m.in. w ktorych
wydawnictwach korzystnie jest publikowa¢ prace naukowe.

Dr hab. Bartosz Kontny podkreslit, ze biezacy okres rozliczeniowy jest juz w potowie i
jest to ostatni moment, aby co$ zrobié. Dodal, ze warto walczy¢, aby wydawnictwa, w ktorych
publikuja pracownicy Instytutu oraz konferencje, w ktorych biorg udziat byly uznawane za
wybitne.

Dyrektor ds. studenckich, dr Marta Zuchowska oznajmita, ze Ministerstwo Szkolnictwa
Wyzszego przygotowuje nowg liste wydawnictw punktowanych i zasugerowata, zeby
wstrzymac si¢ z publikacja nieztozonych do druku prac do momentu ujawnienia tej listy.

Prof. dr hab. Mariusz Ziotkowski dodal, ze publikacje w wydawnictwach UW beda
wysoko punktowane.

Dr hab. Anna Wodzinska zapytata, czy zostanie utrzymana struktura zakltadow w
Instytucie. Dyrektor Jakubiak odparl, Ze struktura zakladowa zostanie wygaszona, powotane
zostang zespoty badawcze.

Przewodniczacy Rady Naukowej IA prof. dr hab. Kazimierz Lewartowski odczytal
pismo Dyrekcji Instytutu Archeologii skierowane do Rady Naukowej IA UW w sprawie
powolania Pracowni Modelowania i Dokumentacji Cyfrowej Instytutu Archeologii UW 1
jednoczesnego rozwigzania Pracowni Komputerowej Instytutu Archeologii UW oraz
Pracowni Skaneréow 3D Instytutu Archeologii UW w ramach reorganizacji pracowni
wspomagajacych dydaktyke 1 badania naukowe w Instytucie.

Przewodniczacy zarzadzil glosowanie w trybie jawnym nad kazda z proponowanych
przez Dyrekcj¢ zmian.



Rada Naukowa IA UW poparta wniosek o powotaniu Pracowni Modelowania i
Dokumentacji Cyfrowej Instytutu Archeologii UW przy dwoch glosach wstrzymujacych sig.

Rada Naukowa TA UW poparla wniosek o rozwigzaniu Pracowni Komputerowe;j
Instytutu Archeologii UW jednogtosnie.

Rada Naukowa IA UW poparta wniosek o rozwigzaniu Pracowni Skanerow 3D
Instytutu Archeologii UW przy jednym glosie wstrzymujacym si¢

Ad. 4)

Redaktor ,,Swiatowita” dr hab. Jerzy Zelazowski oznajmil, ze w listopadzie ukaze si¢
potaczony tom XIII i XIV ,,Swiatowita”, a tom XV jest juz w fazie przygotowania do druku.
Do konca pazdziernika bgda zbierane artykuty do kolejnego tomu.

Dr hab. Dariusz Manasterski dodat, ze zostalo wystosowane pismo do J.M. Rektora UW
Z prosba o rejestracje czasopisma.

Dyrektor ds. studenckich dr Marta Zuchowska zwrocita sie z prosba do pracownikow
IA o rejestracje w systemie ORCID, gdyz numer rejestracyjny w tej bazie jest coraz czesciej
wymagany w dokumentach. Dr hab. prof. UW Arkadiusz Sottysiak dodat, Ze numer ORCID
jest czesto niezbedny przy sktadaniu artykutéw do czasopism.

Ad. 5)

Przewodniczacy Rady Naukowej IA prof. dr hab. Kazimierz Lewartowski odczytat
pismo Dyrektora Instytutu Archeologii skierowane do Rady Naukowej IA UW w sprawie
rozpisania konkursu na stanowisko adiunkta w wymiarze pelnego etatu w Instytucie
Archeologii UW na okres 12 miesiecy, od dnia 1 pazdziernika 2019 r. Przewodniczacy Rady
odczytal warunki konkursu.

Proponowany czg¢sciowy sktad Komisji Konkursowe;j:

Przewodniczacy: Dr hab. Krzysztof Jakubiak

Czlonkowie: Prof. dr hab. Kazimierz Lewartowski
Dr Michat Starski

Rada Naukowa IA poparta wniosek w sprawie otwarcia konkursu jednogtosnie.

Ad. 6)

Dyrektor ds. studenckich dr Marta Zuchowska poinformowala, ze w ramach nowe;
ustawy zostang powotane rady kierunkow studiow. Nie wiadomo jeszcze, jakie kompetencje
beda mialy te ciala. Zostanie takze uelastycznione pensum pracownikow naukowo-
dydaktycznych, mozliwe bgdzie obnizanie pensum, w przypadku, gdy pracownik bedzie
prowadzil grant badawczy. Nastepnie, Dyrektor Zuchowska przedstawila wstepne
sprawozdanie z procesu rekrutacji kandydatow na studia na rok akademicki 2018/2019.
Wypetnione zostaly wszystkie limity na wszystkich rodzajach studiow 1. 1 2. stopnia.
Dyrektor Zuchowska przypomniata o koniecznoéci zgtaszania przypadkow, gdy liczba
studentdw na zajgciach jest ponizej wymaganego limitu dla danego rodzaju zaje¢. W takich
sytuacjach prowadzacy zajgcia powinien zlozy¢ podanie do Pani Dziekan Wydzialu
Historycznego celem uzyskania zgody na prowadzenie takich zaje¢. Dr Marta Zuchowska
przypomniala rowniez prowadzacym zajecia o bezwzglednym wymogu wobec studentéw,
systematycznego uczeszczania na zajecia.

Na zakonczenie Dyrektor Zuchowska poinformowata o minigrantach studenckich, czyli
srodkach na dofinansowanie kwerend, szkolen, stazy oraz innych przejawow dziatalnoSci
naukowej studentow. Poprosita pracownikow o rozpowszechnienie tej wiadomo$ci wsrod
uczestnikow swoich zajec.



Ad. 6)

Dr Matgorzata Kot przedstawita pomyst dotyczacy administrowania grantami.
Zaproponowata, aby zatrudni¢ w Instytucie Archeologii osobe, ktora zadba o tatwiejszy
przeplyw dokumentow zwigzanych z prowadzeniem grantéw. Stanowisko to byltoby
finansowane ze $rodkéw grantowych osdb prowadzacych grant (z kosztow posrednich).
Zaapelowata o zglaszanie si¢ 0sob zainteresowanych takim rozwigzaniem.

Prof. dr hab. Mariusz Ziotkowski okreslit ten pomyt jako nierealistyczny. Podkreslit, ze
to kierownik grantu jest odpowiedzialny finansowo za swo¢j grant i sam musi prowadzi¢
finanse.

Dyrektor ds. studenckich dr Marta Zuchowska poinformowata, Ze nie wyrazi zgody na
dodatkowe obcigzenie 0sob zatrudnionych juz w sekretariatach Instytutu.

Ad7)
Dr hab. Bartosz Kontny zaprosil wszystkich na promocj¢ nowego wydawnictwa
poswigconego archeologii podwodne;.

Nastepnie przewodniczacy Rady prof. dr hab. Kazimierz Lewartowski oglosit
zakonczenie obrad.

Protokotowata:
Marzena Luszczewska



